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“Сучасні інтерактивні методи навчання”. Автор курсів – Юрко Ігор Вікторович, кандидат економічних наук, доцент кафедри комерційної діяльності та підприємництва, декан факультету перепідготовки.

Мета авторського тренінгу: формування у слухачів навичок використання, моделювання і конструювання активних методів навчання. 
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